182.公共卫生体系建设和重大疫情防控救治体系建设-妇女儿童健康提升（残疾预防无创基因筛查项目-2024年市级残保金）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	公共卫生体系建设和重大疫情防控救治体系建设-妇女儿童健康提升（残疾预防无创基因筛查项目-2024年市级残保金）

	预算规模及资金用途
	预算数
	60.00
	其中：财政    资金
	60.00
	其他资金
	 

	
	购买试剂盒

	绩效目标
	1.胎儿染色体非整倍体无创基因检测产前筛查方法对21-三体综合征、19-三体综合征等目标疾病的检出率明显高于传统的血清学方法，进一步提高筛查覆盖率，强化出生缺陷二级预防，可有效减少唐氏儿的出生，对控制出生缺陷、提高出生人口素质发挥重要作用。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	临床检测数量
	临床检测数量
	≥1800人

	
	数量指标
	为临床检测购置试剂盒
	为临床检测购置试剂盒
	≥20套

	
	质量指标
	检测准确及合规率
	符合孕妇外周血胎儿游离DNA产前筛查与诊断技术规范
	≥100%

	
	质量指标
	产前无创筛查率
	产前无创筛查率
	≥90%

	
	时效指标
	项目任务完成及时率
	项目任务完成及时率
	2024年

	
	成本指标
	无创产前筛查
	无创产前筛查
	320元/例

	效益指标
	社会效益指标
	提高出生缺陷筛查率
	提高出生缺陷筛查率
	明显提升

	
	可持续影响指标
	为我市出生缺陷的科学防控提供长期数据支撑
	为我市出生缺陷的科学防控提供长期数据支撑
	长期实施

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%

	
	服务对象满意度指标
	社会满意度
	社会满意度
	≥90%


183.公立医院诊疗服务能力提升-儿科医师选拔培育补助（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院诊疗服务能力提升-儿科医师选拔培育补助（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	 

	
	发放儿科医师选拔培育补助

	绩效目标
	1.按照《市卫生计生委市发展改革委市教委市财政局市人力社保局关于印发加强儿童医疗卫生服务工作实施方案的通知》（津卫办〔2016〕266号）选拔培育儿科同等学历学员给予一次性资助。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补助人员数量
	补助人员数量
	1人

	
	数量指标
	补助标准
	补助标准
	3万元

	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	补助资金发放合规率
	100%

	
	时效指标
	补助资金发放及时率
	补助资金发放及时率
	100%

	
	成本指标
	补助资金数额
	补助资金数额
	3万元

	效益指标
	经济效益指标
	补助成效
	补助成效
	加强人才队伍建设，实施岗位吸引措施，提高儿科医务人员数量和质量，稳定和优化儿科医师队伍

	
	社会效益指标
	改善补助对象生活
	改善补助对象生活
	提高儿科医师生活水平，鼓励从事儿科医师

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	儿科医师满意度
	儿科医师满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	社会公众满意度
	社会公众满意度
	≥95%


184.公立医院诊疗服务能力提升-儿科医师在岗服务补助(2024年)绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院诊疗服务能力提升-儿科医师在岗服务补助(2024年)

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.30
	其中：财政    资金
	6.30
	其他资金
	 

	
	发放儿科医师在岗服务补助

	绩效目标
	1.按照《市卫生计生委市发展改革委市教委市财政局市人力社保局关于印发加强儿童医疗卫生服务工作实施方案的通知》（津卫办〔2016〕266号）和《市卫生计生委等5部门关于进一步加强儿童医疗卫生服务工作的意见》（津卫办〔2018〕22号）给予儿科医师在校学习期间费用补助。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补助人员数量
	补助人员数量
	4人

	
	数量指标
	补助标准
	补助标准
	市和区属二级以上公立医院对2016-2020年入职到市和区属二级以上公立医院儿科岗位工作的应届毕业生，给予在校学习期间费用补助，补助标准为本科生12000元/人/年、硕士生20000元/人/年、博士生30000元/人/年，补助期限5年，纳入绩效工资总量，作为奖励性绩效工资单独发放，发放方式为在岗工作期间逐年逐月补助。

	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	补助资金发放合规率
	100%

	
	时效指标
	补助资金发放及时率
	补助资金发放及时率
	100%

	
	成本指标
	补助资金数额
	补助资金数额
	6.3万元

	效益指标
	经济效益指标
	补助成效
	补助成效
	加强人才队伍建设，实施岗位吸引措施，提高儿科医务人员数量和质量，稳定和优化儿科医师队伍 

	
	社会效益指标
	改善补助对象生活
	改善补助对象生活
	提高儿科医师生活水平，鼓励从事儿科医师

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	儿科医师满意度
	儿科医师满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	社会公众满意度
	社会公众满意度
	≥95%


185.公立医院综合改革-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院综合改革-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升

	预算规模及资金用途
	预算数
	126.70
	其中：财政    资金
	126.70
	其他资金
	 

	
	购买分布式存储系统

	绩效目标
	1.通过购买分布式存储系统，提升系统运行速度与稳定性，保证数据安全，提升医院信息化水平，提高医疗服务人数，提升患者就医体验。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	硬件采购数量
	硬件采购数量
	7套

	
	质量指标
	信息化水平
	信息化水平
	提高医院信息化水平，提升患者就医体验

	
	质量指标
	标准评审合格率
	标准评审合格率
	满足电子病历五级分级标准及互联互通成熟度测评四甲的要求，并通过相关国家级评审。

	
	时效指标
	系统故障恢复时效
	系统故障恢复时效
	对节点多副本存储，大大降低数据丢失的风险，可以允许多结点故障产生，医院数据完整率=100%。

	
	时效指标
	设备支撑的业务正常开展
	设备支撑的业务正常开展
	提高磁盘的响应速度，性能不低于传统存储，支持门诊与住院的各类业务，提高接诊速度，提高效率。

	
	成本指标
	降低成本
	降低成本
	分布式存储，具有灵活的体系结构，可扩展性好，较之传统存储有很大优势。

	效益指标
	社会效益指标
	业务系统故障率
	业务系统故障率
	≤0.1%

	
	可持续影响指标
	单位信息化系统正常运转
	单位信息化系统正常运转
	≥99%

	
	生态效益指标
	信息化产品能耗下降率
	信息化产品能耗下降率
	同样的存储容量下，比传统存储节约电力。

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	公立医院职工、门诊患者、住院患
	公立医院职工、门诊患者、住院患者满意度
	≥99%


186.基本公共卫生服务-妇女儿童健康提升项目（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	基本公共卫生服务-妇女儿童健康提升项目（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	80.00
	其中：财政    资金
	80.00
	其他资金
	 

	
	购买试剂盒

	绩效目标
	1.为巩固和扩大我市妇女儿童健康促进计划成果，实施妇女儿童健康长效保障措施，实现2021至2030年天津市妇女儿童发展规划目标，稳定控制孕产妇死亡率、婴儿死亡率、出生缺陷发生率， 进一步解决危害妇女儿童健康的主要问题，全面提高妇女儿童健康水平。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	临床检测数量
	临床检测数量
	≥2400人

	
	数量指标
	为临床检测购置试剂盒
	为临床检测购置试剂盒
	≥27套

	
	质量指标
	检测准确及合规率


	符合孕妇外周血胎儿游离DNA产前筛查与诊断技术规范
	≥100%

	
	质量指标
	产前无创筛查率
	产前无创筛查率
	≥90%

	
	时效指标
	项目任务完成及时率
	项目任务完成及时率
	2024年

	
	成本指标
	无创产前筛查
	无创产前筛查
	320元/例

	效益指标
	社会效益指标
	提高出生缺陷筛查率
	提高出生缺陷筛查率
	明显提升

	
	可持续影响指标
	为我市出生缺陷的科学防控提供长期数据支撑
	为我市出生缺陷的科学防控提供长期数据支撑
	长期实施

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%

	
	服务对象满意度指标
	社会满意度
	社会满意度
	≥90%


187.卫生健康对口支援-柔性组团式援藏援甘等帮扶补助（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口支援-柔性组团式援藏援甘等帮扶补助（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	16.40
	其中：财政    资金
	16.40
	其他资金
	 

	
	发放援藏援甘等帮扶补助

	绩效目标
	1.按照中共天津市委组织部、天津市财政局、天津市人力资源和社会保障局、天津市人民政府合作交流办公室联合印发的《关于进一步规范援派干部人才待遇有关问题的通知》（津党组通〔2019〕50号）相关规定，发放生活补贴、御寒补助、藏区补助，柔性、短期等帮扶任务经费。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	对口支援甘肃兰州新区第一人民医院人数及标准
	对口支援甘肃兰州新区第一人民医院人数及标准
	1人，3800元×12个月＋2000元

	
	数量指标
	对口支援（柔性）甘肃兰州新区第一人民医院人数及标准
	对口支援（柔性）甘肃兰州新区第一人民医院人数及标准
	1人，4000元

	
	数量指标
	对口支援甘南藏族自治州人民医院人数及标准
	对口支援甘南藏族自治州人民医院人数及标准
	1人，4000元×12个月＋2500元+8000元

	
	数量指标
	对口支援（柔性）甘南藏族自治州人民医院人数及标准


	对口支援（柔性）甘南藏族自治州人民医院人数及标准


	1人，6500元

	
	数量指标
	对口支援“组团式”支援万州区第一人民医院人数及标准
	对口支援“组团式”支援万州区第一人民医院人数及标准
	3800元×12个月＋2000元

	
	质量指标
	对口支援甘肃兰州新区第一人民医院任务完成率
	对口支援甘肃兰州新区第一人民医院任务完成率
	100%

	
	质量指标
	对口支援（柔性）甘肃兰州新区第一人民医院任务完成率
	对口支援（柔性）甘肃兰州新区第一人民医院任务完成率
	100%

	
	质量指标
	对口支援甘南藏族自治州人民医院任务完成率
	对口支援甘南藏族自治州人民医院任务完成率
	100%

	
	质量指标
	对口支援（柔性）甘南藏族自治州人民医院任务完成率
	对口支援（柔性）甘南藏族自治州人民医院任务完成率
	100%

	
	质量指标
	对口支援“组团式”支援万州区第一人民医院任务完成率院
	对口支援“组团式”支援万州区第一人民医院任务完成率院
	100%

	
	时效指标
	对口支援甘肃兰州新区第一人民医院
	对口支援甘肃兰州新区第一人民医院
	12月

	
	时效指标
	对口支援（柔性）甘肃兰州新区第一人民医院人员
	对口支援（柔性）甘肃兰州新区第一人民医院人员
	1次

	
	时效指标
	对口支援甘南藏族自治州人民医院
	对口支援甘南藏族自治州人民医院
	12月

	
	时效指标
	对口支援（柔性）甘南藏族自治州人民医院
	对口支援（柔性）甘南藏族自治州人民医院
	1次

	
	时效指标
	对口支援“组团式”支援万州区第一人民医院
	对口支援“组团式”支援万州区第一人民医院
	12月

	
	成本指标
	对口支援项目经费
	对口支援项目经费
	16.4万元

	效益指标
	经济效益指标
	受援医院相关科室经济收益较帮扶前提升
	受援医院相关科室经济收益较帮扶前提升
	提升

	
	社会效益指标
	受援医院相关科室在当地的认可程度较帮扶前提升
	受援医院相关科室在当地的认可程度较帮扶前提升
	提升

	
	可持续影响指标
	受援医院相关科室竞争能力增强
	受援医院相关科室竞争能力增强
	增强

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	支援人员满意度
	支援人员满意度
	≥90%

	
	服务对象满意度指标
	服务患者满意度
	服务患者满意度
	≥90%


188.卫生健康对口支援-柔性组团式援疆帮扶补助（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口支援-柔性组团式援疆帮扶补助（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	4.00
	其中：财政    资金
	4.00
	其他资金
	 

	
	发放援疆帮扶补助

	绩效目标
	1.按照《中共中央组织部 人力资源社会保障部 教育部 国家卫生计生委关于做好“组团式”援疆医疗人才选派工作有关事项的通知》部署和天津市委、市政府及前方指挥部的安排，天津市卫生健康委从11家院包科医院中精心选派优秀医疗人才，以组团和柔性相结合的方式支援和田地区人民医院，推进学科建设和人才培养.


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	支援和田地区人民医院人数及标准
	支援和田地区人民医院人数及标准
	10人次，4000元/人次

	
	质量指标
	支援和田地区人民医院任务完成率
	支援和田地区人民医院任务完成率
	100%

	
	时效指标
	支援和田地区人民医院
	支援和田地区人民医院
	10次

	
	成本指标
	对口支援项目经费
	对口支援项目经费
	4万元

	效益指标
	经济效益指标
	受援医院相关科室经济收益较帮扶前提升
	受援医院相关科室经济收益较帮扶前提升
	提升

	
	社会效益指标
	受援医院相关科室在当地的认可程度较帮扶前提升
	受援医院相关科室在当地的认可程度较帮扶前提升
	提升

	
	可持续影响指标
	推进学科建设和人才培养
	推进学科建设和人才培养
	持续推进

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	支援人员满意度
	支援人员满意度
	≥90%

	
	服务对象满意度指标
	服务患者满意度
	服务患者满意度
	≥90%


189.卫生健康对口支援-援疆援藏医疗队补助（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口支援-援疆援藏医疗队补助（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	8.70
	其中：财政    资金
	8.70
	其他资金
	 

	
	发放援疆援藏医疗队补助

	绩效目标
	1.为贯彻落实中央和市委关于对口支援和东西部扶贫协作工作的部署要求，市委组织部、市人力社保局、市财政局印发相关文件，就援派干部生活补贴等待遇问题制定明确标准，要求依据文件落实好援派干部的相关补助发放。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	援疆援藏干部生活补贴人数及标准
	援疆援藏干部生活补助标准
	0.38万元/月×23月

	
	质量指标
	援疆援藏任务完成率
	援疆援藏任务完成率
	100%

	
	时效指标
	援疆援藏工作
	援疆援藏工作
	23月

	
	成本指标
	援疆援藏项目经费
	援疆援藏项目经费
	8.7万元

	效益指标
	经济效益指标
	受援医院相关科室经济收益较帮扶前提升
	受援医院相关科室经济收益较帮扶前提升
	提升

	
	社会效益指标
	受援医院相关科室在当地的认可程度较帮扶前提升
	受援医院相关科室在当地的认可程度较帮扶前提升
	提升

	
	可持续影响指标
	推进学科建设和人才培养
	推进学科建设和人才培养
	持续推进

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	支援人员满意度
	支援人员满意度
	≥90%

	
	服务对象满意度指标
	服务患者满意度
	服务患者满意度
	≥90%


190.卫生健康对口支援-援外医疗队补助（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口支援-援外医疗队补助（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	8.30
	其中：财政    资金
	8.30
	其他资金
	 

	
	发放援外医疗队补助资金

	绩效目标
	1.根据我国政府与刚果（布）、加蓬政府间议定书，受国家卫生健康委的委托，我委承担向刚果（布）、加蓬派遣援外医疗队。为保障援外医疗工作顺利开展，调动我市各级医疗卫生部门、医务工作者投身援外工作的积极性，充分发挥卫生为国家外交服务的作用，特成立该项目为员外医疗队员发放补助。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	援非医疗人员
	援非医疗人员
	1人

	
	数量指标
	援外补助标准
	援外补助标准
	（5900元/人/月艰苦地区补助+伙食补助*10.75个月+20000元/人/年）*1人

	
	质量指标
	保质保量完成援外相关工作
	保质保量完成援外相关工作
	保障援外医疗工作顺利开展，调动我市各级医疗卫生部门、医务工作者投身援外工作的积极性，充分发挥卫生为国家外交服务的作用

	
	时效指标
	援外工作时间
	援外工作时间
	2024年

	
	成本指标
	援外补助金额
	援外补助金额
	8.3万元

	效益指标
	社会效益指标
	提升当地医疗水平
	提升当地医疗水平
	逐步提升

	
	可持续影响指标
	推动两国友好往来、发扬大国风范
	推动两国友好往来、发扬大国风范
	持续推动两国友好往来、发扬大国风范

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	补助对象满意度
	援非人员满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	当地患者满意度
	当地患者满意度
	≥95%


191.卫生健康人才培养-住院医师规范化培训（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康人才培养-住院医师规范化培训（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	40.00
	其中：财政    资金
	40.00
	其他资金
	 

	
	发放学员生活补贴和教师带教费

	绩效目标
	1.《市卫生健康委 市财政局关于印发天津市医师规范化培训补助资金管理办法的通知-津卫科教[2023]233号》等有关管理办法。

住院医师规范化培训和专科医师规范化培训建设


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	人员补助标准
	人员补助标准
	住培学员2500元/人/月，带教费300元/人/月

	
	数量指标
	学员数量
	学员数量
	住培13人，专培10人

	
	质量指标
	补助资金发放率
	补助资金发放率
	≥100%

	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	补助资金发放合规率
	≥100%

	
	时效指标
	发放补助及时率
	发放补助及时率
	2024年

	
	成本指标
	发放补助资金数额
	发放补助资金数额
	40万元

	效益指标
	社会效益指标
	学员培训
	学员培训
	提高培训质量

	
	社会效益指标
	医院声誉
	医院声誉
	提高医院声誉

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	社会公众对相关工作的满意度
	社会公众对相关工作的满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥95%


192.卫生健康综合管理与服务-妇幼质控中心专项经费（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康综合管理与服务-妇幼质控中心专项经费（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政    资金
	10.00
	其他资金
	 

	
	劳务费，印刷费，餐费以及差旅费等

	绩效目标
	1.根据《天津市卫生健康天津市财政局关于印发天津市医疗质量控制中心管理办法的通知》进一步加强我市妇幼健康体系建设，提升专业化管理水平，加强生育全程服务，密切产儿科协作，强化质量控制与管理。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	开展实地考察和调研机构数量
	开展实地考察和调研机构数量
	≥80家

	
	数量指标
	质控培训人次
	质控培训人次
	≥600人

	
	质量指标
	高质量完成调研工作
	高质量完成调研工作
	高质量完成调研工作，能够梳理出问题，制定出改进方案并按计划实施。

	
	质量指标
	培训区域覆盖率
	培训区域覆盖率
	100%

	
	时效指标
	项目任务完成时效
	项目任务完成时效
	2024年

	
	成本指标
	项目金额
	项目金额
	10万元

	效益指标
	经济效益指标
	提高全市医疗助产机构尤其是一二级医疗机构的孕产妇管理水平及新生儿的急救能力，达到各机构之间医疗管理水平的同质化
	提高全市医疗助产机构尤其是一二级医疗机构的孕产妇管理水平及新生儿的急救能力，达到各机构之间医疗管理水平的同质化
	不断提高

	
	社会效益指标
	降低孕产妇和新生儿死亡率
	降低孕产妇和新生儿死亡率
	逐步降低

	
	可持续影响指标
	加强我市妇幼健康体系建设，提升专业化管理水平，加强生育全程服务，强化质量控制与管理
	加强我市妇幼健康体系建设，提升专业化管理水平，加强生育全程服务，强化质量控制与管理
	持续提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受训机构及人员满意度
	受训机构及人员满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥95%


193.卫生健康综合管理与服务-医政医管质量控制中心专项经费（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康综合管理与服务-医政医管质量控制中心专项经费（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	14.00
	其中：财政    资金
	14.00
	其他资金
	 

	
	购买办公用品，支出劳务费，差旅费，印刷费，餐费

	绩效目标
	1.根据《天津市卫生健康天津市财政局关于印发天津市医疗质量控制中心管理办法的通知》进一步加强我市妇幼健康体系建设，提升专业化管理水平，加强生育全程服务，密切产儿科协作，强化质量控制与管理。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	开展实地考察和调研机构数量
	开展实地考察和调研机构数量
	≥200家

	
	数量指标
	质控培训人次
	质控培训人次
	≥800人

	
	质量指标
	高质量完成调研工作
	高质量完成调研工作
	高质量完成调研工作，能够梳理出问题，制定出改进方案并按计划实施。

	
	质量指标
	培训区域覆盖率
	培训区域覆盖率
	100%

	
	时效指标
	项目任务完成时效
	项目任务完成时效
	2024年

	
	成本指标
	项目金额
	项目金额
	14万元

	效益指标
	经济效益指标
	提高全市医疗助产机构尤其是一二级医疗机构的孕产妇管理水平及新生儿的急救能力，达到各机构之间医疗管理水平的同质化
	提高全市医疗助产机构尤其是一二级医疗机构的孕产妇管理水平及新生儿的急救能力，达到各机构之间医疗管理水平的同质化
	不断提高

	
	社会效益指标
	降低孕产妇和新生儿死亡率
	降低孕产妇和新生儿死亡率
	逐步降低

	
	可持续影响指标
	加强我市妇幼健康体系建设，提升专业化管理水平，加强生育全程服务，强化质量控制与管理
	加强我市妇幼健康体系建设，提升专业化管理水平，加强生育全程服务，强化质量控制与管理
	持续提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受训机构及人员满意度
	受训机构及人员满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥95%


194.县乡村卫生人才能力培训和紧缺人才培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金（第二批）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	县乡村卫生人才能力培训和紧缺人才培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金（第二批）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.80
	其中：财政    资金
	3.80
	其他资金
	 

	
	发放培训补助

	绩效目标
	1.开展县乡村骨干医师培训及做好儿科医师转岗培训工作。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	2人

	
	质量指标
	培训结果评估达标率
	培训结果评估达标率
	评估达标

	
	时效指标
	 培训计划按期完成率
	 培训计划按期完成率
	1年

	
	成本指标
	人均培训成本
	人均培训成本
	3.8万元

	效益指标
	社会效益指标
	培训考试优秀率
	培训考试优秀率
	100%

	
	社会效益指标
	培训成效
	培训成效
	患者满意度提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意度
	培训人员满意度
	100%

	
	服务对象满意度指标
	社会服务对象满意度
	社会服务对象满意度
	100%


195.中医药事业传承与发展-中医药重点领域科学技术专项（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	中医药事业传承与发展-中医药重点领域科学技术专项（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	7.00
	其中：财政    资金
	7.00
	其他资金
	 

	
	劳务费，检测费和购买针灸耗材

	绩效目标
	1.分析针灸及中医药物治疗方法对DOR患者的治疗效果及安全性，并探索可能机制，为治疗DOR寻找一种安全、显效、依从性好，同时兼具令人满意的社会及经济双重效益的治疗方案，为激素治疗存在禁忌患者及高龄DOR有生育要求患者提供可选择的治疗方案，为DOR的中医治疗提供高质量临床证据。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	完成调研报告数量
	完成调研报告数量
	≥1份

	
	数量指标
	调研问卷
	调研问卷
	≥352份

	
	数量指标
	发表科研论文
	发表科研论文
	≥2篇

	
	质量指标
	项目课题验收通过率
	项目课题验收通过率
	100%

	
	时效指标
	研究成果发布时间
	研究成果发布时间
	2024年

	
	成本指标
	项目预算控制数
	项目预算控制数
	≤7万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高中医药临床医疗防治能力
	提高中医药临床医疗防治能力
	提高

	
	可持续影响指标
	为激素治疗存在禁忌患者及高龄DOR有生育要求患者提供可选择的治疗方案，为DOR的中医治疗持续提供高质量临床证据。
	为激素治疗存在禁忌患者及高龄DOR有生育要求患者提供可选择的治疗方案，为DOR的中医治疗持续提供高质量临床证据。
	持续支持和提供依据

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%


196.中医药事业传承与发展-中医中西医结合科学研究课题（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	中医药事业传承与发展-中医中西医结合科学研究课题（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.00
	其中：财政    资金
	2.00
	其他资金
	 

	
	购买试剂和检测费

	绩效目标
	1.以“冲任学说”为理论依据，应用一种全新的方法探究补肾调冲方提高卵巢储备功能、改善妊娠结局的作用机制。

2.评估艾灸隐白穴疗法在改善地诺孕素引起不规则子宫出血的不良反应的有效性和可行性。

3.通过建立孕晚期大鼠暴露于七氟醚的全麻模型，探究针刺能否缓解或治疗七氟醚对发育中大脑的神经毒性。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	购买试剂盒及治疗材料
	购买试剂盒及治疗材料
	≥100份

	
	数量指标
	完成调研报告数量
	完成调研报告数量
	≥12份

	
	数量指标
	调研问卷
	调研问卷
	≥200份

	
	数量指标
	发表科研论文
	发表科研论文
	≥3篇

	
	质量指标
	项目课题验收通过率
	项目课题验收通过率
	100%

	
	时效指标
	研究成果发布时间
	研究成果发布时间
	2024年

	
	成本指标
	项目预算控制数
	项目预算控制数
	≤2万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高艾灸隐白穴治疗地诺孕素所致不规则子宫出血的疗效
	提高艾灸隐白穴治疗地诺孕素所致不规则子宫出血的疗效
	提高

	
	社会效益指标
	提高卵巢储备功能、改善妊娠结局
	提高卵巢储备功能、改善妊娠结局
	提高

	
	社会效益指标
	为缓解或治疗吸入性全麻药物对发育中大脑的神经毒性提供新的方向和有价值的信息
	为缓解或治疗吸入性全麻药物对发育中大脑的神经毒性提供新的方向和有价值的信息
	提供依据

	
	可持续影响指标
	推动中西医临床治疗的有效结合
	推动中西医临床治疗的有效结合
	推动

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%


197.住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升

	预算规模及资金用途
	预算数
	69.00
	其中：财政    资金
	69.00
	其他资金
	 

	
	发放补助及带教费

	绩效目标
	1.根据《市卫生健康委 市财政局关于印发天津市医师规范化培训补助资金管理办法的通知-津卫科教[2023]233号》等有关管理办法，进行住院医师规范化培训和专科医师规范化培训建设。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	人员补助标准
	人员补助标准
	住培学员2500元/人/月，带教费300元/人/月

	
	数量指标
	学员数量
	学员数量
	住培13人，专培10人

	
	质量指标
	补助资金发放率
	补助资金发放率
	100%

	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	补助资金发放合规率
	100%

	
	时效指标
	发放补助及时率
	发放补助及时率
	2023年

	
	成本指标
	发放补助资金数额
	发放补助资金数额
	69万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高培训质量
	提高培训质量
	提高

	
	社会效益指标
	提高医院声誉
	提高医院声誉
	提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	社会公众对相关工作的满意度
	社会公众对相关工作的满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥95%


198.自有收入-工程建设信息化及其他（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	自有收入-工程建设信息化及其他（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	15982.81
	其中：财政    资金
	 
	其他资金
	15982.81

	
	用于医院工程建设及信息化建设

	绩效目标
	1.更好为患者服务，为员工服务


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	业务用房面积
	业务用房面积
	34050平方米

	
	质量指标
	工程质量合格率
	信息化水平
	100%

	
	时效指标
	工程进度达标率
	工程进度达标率
	100%

	
	成本指标
	总投资成本
	总投资成本
	15982.81万元

	效益指标
	经济效益指标
	经济效益提高
	经济效益提高
	逐步提高

	
	社会效益指标
	医疗服务效率提高
	医疗服务效率提高
	100%

	
	生态效益指标
	绿化率
	绿化率
	≥20%

	
	可持续影响指标
	公共卫生服务水平
	公共卫生服务水平
	≥90%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%


199.自有收入-药品耗材及资产购置（2024年）绩效目标表
	368208天津市中心妇产科医院
	单位：万元

	项目名称
	自有收入-药品耗材及资产购置（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	51000.20
	其中：财政    资金
	 
	其他资金
	51000.20

	
	用于卫生耗材采购及资产购置

	绩效目标
	1.更好地为患者职工和患者服务


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	新购资产数量
	新购资产数量
	≥2407台

	
	质量指标
	设备质量合格率
	设备质量合格率
	≥100%

	
	质量指标
	安装工程验收合格率
	安装工程验收合格率
	≥100%

	
	成本指标
	投资成本
	投资成本
	51000.2万元

	
	时效指标
	付款及时性
	付款及时性
	≥100%

	效益指标
	经济效益指标
	通过保障基础设施及业务系统的稳定性，确保业务平稳运行
	通过保障基础设施及业务系统的稳定性，确保业务平稳运行
	逐步提高

	
	社会效益指标
	社会影响力指标
	社会影响力指标
	逐步提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	社会公众对相关工作的满意度
	社会公众对相关工作的满意度
	逐步提升


